SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI

1. Politikanin Amaci

Kisisel veri saklama ve imha politikamizin amaci, veri sorumlusu olarak kisisel verilerin iglenme
amaci igin gerekli olan azami siireyi belirleme, silme, yok etme ve anonim hale getirme islemlerimizde
izleyecegimiz felsefeyi, amag¢ ve hareket planini ortaya koymaktir. Bu kapsamda amacimiz, kisisel
verilerini isledigimiz c¢alisanlarimizi idari personelimizi, ziyaretgilerimizi ve isgbirligi icinde
oldugumuz sirketleri ve AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ile iligki halinde olan tiim tiglincii
sahislar1 verilerinin iglenmesi ve haklari konusunda aydinlatmak, bu konuda seffafligi saglayarak
kisisel verilere ve dolayisiyla 6zel hayata saygili islem yapmaktir.

2. Politikanin Dayanag

Politikamiz, 7.4.2016 tarih ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (6698 sayili KVKK.)
ve 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren “Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’in
(Yonetmelik) 5’inci ve 6°’nc1 maddelerinin bir geregi olarak olusturulmustur.

3. Politikanin Kapsami

Politikamiz, calisanlarimizi, idari personelimizi, ziyaretgilerimizi ve isbirligi i¢inde oldugumuz
kurumlar1 ve AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ile hukuki iligki halinde olan tiim gergek ve
tiizel kisileri ve bunlarin 6698 sayili KVKK. ile tanimlanan 6zel nitelikli olan ve olmayan tiim kisisel
verilerini kapsamaktadir. Politika 6698 sayili KVKK.nda belirtildigi sekilde, tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla verilerin islendigi sistemlerde yer alan kisisel verileri de kapsamaktadir. Politikada, aksi
belirtilmis olmadikga, kisisel veriler ve 6zel nitelikli kigisel veriler birlikte “Kisisel Veriler” olarak
anilacaktir.

4. Tanimlar

Tlgili kisi : Kigisel verisi islenen gercek kisiyi,
Kisisel veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi,
Ozel nitelikli Kisisel veri : Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,

mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel
hayati, ceza mahkGimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verilerini,

Acik rniza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve ozgiir iradeyle
aciklanan rizayi, Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarimi ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi

Kisisel verilerin islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir héle getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler {izerinde gerceklestirilen her tiirli islemi,

Imha : Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini,

Kisisel veri saklama ve imha tablosu : Kisisel verilerin AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
nezdinde tutulacag: siireleri gosteren tabloyu,

Kisisel veri isleme envanteri : Veri sorumlularinin is siireglerine bagh olarak gerceklestirmekte
olduklan kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari, veri kategorisi, aktarilan
alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amaclar i¢in gerekli olan azami siireyi, yabanci lilkelere aktarimi dngoriilen kisisel verileri ve veri
giivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar1 envanteri,

Kisisel verilerin silinmesi : Kigisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemini,



Kisisel verilerin yok edilmesi : Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemini,

Anonim hale getirme : Kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi, hi¢bir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getirilmesini,

Periyodik imha : Kanunda yer alan kisisel verilerin igslenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmas1 durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla
re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemini,

Veri kayit sistemi : Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemini,
Kurul : Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nu ifade eder.

5. Politikaya Esas Alinan Genel ilkeler

Veri sorumlusu AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi verilerin islenmesinde asagida yer alan
ilkeler cergevesinde hareket edilmektedir.

5.1. Kigsisel veriler, ancak 6698 sayili KVKK.’da ve diger kanunlarda ongoériilen usul ve esaslara
uygun olarak islenebilir.

5.2. Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uyulmasi zorunludur:

a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma.

b) Dogru ve gerektiginde giincel olma.

¢) Belirli, acik ve mesru amaglar igin islenme.

¢) Islendikleri amagcla baglantili, smirl ve 6lciilii olma.

d) ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.

6. Politikanin Diizenleme Altina Aldig1 Kayit Ortamlan

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam kayit ortami kapsamina
girer.

7. Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin Gorev ve Yetkileri

7.1. Kisisel Verileri Koruma Komitesi isbu Politikanin ilgili is birimlerine duyurulmasindan ve
gereklerinin AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi birimlerince yerine getirilmesinin takibinden
sorumludur.

7.2. Kigisel Verileri Koruma Komitesi kigisel verilerin korunmasina iligkin mevzuat degisiklikleri,
Kisisel Verileri Koruma Kurulunun (Kurul) diizenleyici islemleri ile kararlari, mahkeme kararlar1 veya
stirec, uygulama ve sistemlerdeki degisiklikler gibi durumlar ilgili is birimlerinin takip etmesi ve
gerekiyorsa i siireclerini glincellemeleri i¢in gerekli duyurular ve bildirimleri yapar.

7.3. Kisisel Verileri Koruma Komitesi 6698 sayili KVKK. ve ikincil diizenlemeler ile Kurulun
kararlar1 ve diizenlemeleri, mahkeme kararlar1 ve sair yetkili makamlarin kararlarinin ve/veya
taleplerinin incelenmesi, degerlendirilmesi, takibi ve sonuglandirilmasina yonelik siiregleri belirler ve
ilgili birimlere duyurur.

8. Kisisel Verilerin Islenme Sartlariin Ortadan Kalkmasi Halinde Yapilacaklar

8.1. Kisisel verilerin iglenmesine yonelik ama¢ unsurunun ortadan kalkmasi, acik rizanin geri alinmig
olmasi veya 6698 Sayili KVK K.nun 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
3 tamaminin ortadan kalkmasi ya da adi gecen maddelerdeki istisnalardan higbirinin
uygulanamayacagi bir durumun séz konusu olmasi halinde, islenme sartlar1 ortadan kalkan kisisel
veriler, ilgili ig birimi tarafindan, is ihtiyaglart géz Oniine alinarak, Yonetmeligin 7 ila 10’uncu
maddeleri kapsaminda, uygulanan yontemin gerekgesi de agiklanmak suretiyle silinir, yok edilir veya
anonim hale getirilir. Ancak kesinlesmis bir mahkeme kararinin s6z konusu olmasi halinde mahkeme
karari ile hitkkmedilen imha yonteminin uygulanmasi zorunludur.

8.2. Kisisel veriyi isleyen ya da saklayan tiim kullanicilar ve veri sahibi AEB Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi birimleri islemeyle ilgili sartlarin ortadan kalkip kalkmadigimi en gec alti aylk
periyodlar igerisinde, kullandiklari veri kayit ortamlarinda gdézden gegireceklerdir. Kisisel veri
sahibinin bagvurusu ya da Kurulun veya bir mahkemenin bildirimi iizerine, ilgili kullanic1 ve birimler,



periyodik denetleme siiresine bakmaksizin kullandiklar1 veri kayit ortamlarinda bu gézden gecirmeyi
yapacaklardir.

8.3. Periyodik gozden gecirmeler neticesinde veya herhangi bir anda veri isleme sartlarinin ortadan
kalkmis oldugu tespit edildiginde ilgili kullanic1 veya veri sahibi, ilgili kisisel verinin kendi uhdesinde
bulunan kayit ortamindan igbu politikaya gore silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale
getirilmesine karar verecektir. Tereddiit duyulan durumlarda ilgili veri sahibi is biriminden goriis
alinarak islem yapilacaktir. Merkezi Bilgi Sistemlerinde yer alan ¢ok paydasl veri sahipligi bulunan
kisisel verilerin imhasina yonelik karar alinmasi gerektiginde ise Kisisel Verileri Koruma
Komitesi’'nin goriisii alinacak ve soz konusu kisisel veri hakkinda isbu politikaya gdre verinin
saklanmasina veya silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getirilmesine ilgili veri sahibi is
birimi tarafindan karar verilecektir.

8.4. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin
islemler kay1t altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliiliikkler hari¢ olmak {izere en az
bir y1l siireyle saklanir.

8.5. Yonetmeligin 4. ve 7. maddesi uyarinca, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale
getirilmesi islemiyle ilgili uygulanan yontemler isbu Politika’nin yirirlige girmesinden sonra
yayinlanacak olan Veri Imha Prosediiriinde agiklanacaktir.

8.6. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde 6698 sayili KVKK.nun
4’{incli maddesindeki genel ilkeler ile 12’nci maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari
tedbirlere, ilgili mevzuat hiikiimlerine, Kurul kararlarina ve kigisel veri saklama ve imha politikasina
uygun hareket edilmesi zorunludur.

8.7. Bir kisisel verinin sahibi olan gercek kisi, 6698 Sayili KVKK.nun 13’ilincii maddesine istinaden
AEB Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi ‘ne bagvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini,
yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini talep ettiginde, ilgili veri sahibi is birimi, kisisel verileri
isleme sartlarinin tamaminin ortadan kalkip kalkmadigim inceler. isleme sartlarinin tamami ortadan
kalkmigsa; talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Bu durumda detaylar
Veri Imha Prosediiriinde belirlenecegi sekilde; talep, basvuru tarihinden itibaren en geg otuz giin
icinde sonuclandirilir ve bagvuran kisiye ilgili kurul araciligryla bilgi verilir. Kisisel verileri igleme
sartlarinin tamami ortadan kalkmis ve talebe konu kisisel veriler iiglincii kisilere aktarilmigsa, ilgili
veri sahibi ig birimi bu durumu derhal aktarim yapilan {igiincii kisiye bildirir ve {igiincii kisi nezdinde
Y o6netmelik kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini temin eder.

8.8. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmadigi durumlarda, kisisel veri
sahiplerinin verilerinin silinmesi veya yok edilmesine yonelik talepleri AEB Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi tarafindan 6698 sayili KVK K.nun 13. maddesinin 3. fikrasi uyarinca gerekg¢esi
aciklanarak reddedilebilir. Ret cevabi ilgili kisiye en ge¢ 30 giin icerisinde yazili olarak ya da
elektronik ortamda bildirilir.

8.9. Kisisel verilerin silinmesi ya da yok edilmesine yonelik talepler ancak ilgili kisinin kimlik
tespitinin yapilmis olmasi kaydiyla degerlendirilecektir. S6z konusu kanallar disinda yapilacak
taleplerde ilgili kisiler kimlik tespitinin ya da dogrulamasmin yapilabilecegi kanallara
yonlendirilecektir.

9. Politikanin Yiiriirliige Sokulmasi, ihlal Durumlari ve Yaptirimlar

9.1. Isbu Politika tiim galisanlara duyurularak yiiriirliige girecek ve yiirlirliigii itibariyle tiim is
birimleri, danismanlar, dis hizmet saglayicilar1 ve sair AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
nezdinde kisisel veri isleyen herkes icin baglayici olacaktir.

9.2. AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi calisanlarinin Politikanin gereklerini yerine getirip
getirmediginin takibi ilgili calisanlarin amirlerinin sorumlulugunda olacaktir. Politikaya aykirt
davranig tespit edildiginde konu derhal ilgili ¢caliganin amiri tarafindan bagh bulunulan bir iist amire
bildirilecektir. Aykiriligin 6énemli boyutta olmasi halinde ise {ist amir tarafindan vakit kaybetmeksizin
Kisisel Verileri Koruma Komitesi’'ne bilgi verilecektir.



9.3. Politikaya aykir1 davranan g¢alisan hakkinda, Insan Kaynaklari birimi tarafindan yapilacak
degerlendirme sonrasinda gerekli idari islem yapilacaktir.

9.4. Politika gereklerinin yerine getirilmesi i¢in AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi tarafindan;
ISO standardi ve ilgili tiim bakanliklarin 6ngdrdiigii tedbirler de dahil olmak {izere gerekli tiim
giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

10. Kisisel Verileri Saklama ve imha Siireclerinde Yer Alacak Kisiler ve Sorumluluklar:

AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi icerisinde 6698 sayili KVKK.nun Yonetmelik ve igbu
Politika ile belirtilen verinin imhasina dair gereklerin yerine getirilmesinde tiim c¢alisanlar,
danigmanlar, dis hizmet saglayicilan ve sair surette AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi nezdinde
kisisel veri saklayan ve isleyen herkes bu gerekleri yerine getirmekten sorumludur. Her is birimi kendi
is siireglerinde iirettigi veriyi saklamak ve korumakla yiikiimliidiir; ancak {iiretilen verinin is biriminin
kontrolii ve yetkisi diginda sadece bilgi sistemlerinde bulunmasi durumunda, s6z konusu veri bilgi
sistemlerinden sorumlu birimler tarafindan saklanacaktir. Is siireclerini etkileyecek ve veri
biitiinliigliniin bozulmasina, veri kaybina ve yasal diizenlemelere aykir1 sonuglar dogmasina neden
olacak periyodik imhalar, ilgili kisisel verinin tiirii, i¢inde yer aldig1 sistemler ve veri sahibi is birimi
dikkate alinarak ilgili bilgi sistemleri boliimlerince yapilacaktir.

11. Kisisel Verileri Saklama ve imha Siireleri

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Siireleri asagida yer almaktadir. Periyodik imha ya da talep iizerine
gergeklestirilecek imha islemlerinde s6z konusu saklama ve imha siireleri dikkate alinacaktir. Kisisel
Verileri Saklama ve Imha Siirelerini Gosteren Tabloda yer alacak siireclerin sahibi is birimlerince,
tereddiit halinde Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin degerlendirmesi de dikkate alinarak,
giincellenecektir.

6098 sayili TBK madde 146 110 Y1l
Ilgili Mevzuat : Ongoriilen siire kadar

12. Periyodik imha Siireleri
Kisisel Verileri Periyodik Imha Siiresi veri sahibi olan ilgili is birimleri tarafindan tespit edilir. Bu siire
her halde 6 (alt1) ay1 gegemez.

13. Yiiriirlik
13.1. Politika yaymlanma tarihi itibari ile yiirtirliige girecektir.

13.2.Politikanin AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi genelinde duyurulmasi ve gerekli
giincellemelerin yapilmasi Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin sorumlulugundadir.

Saygilarimizla.

AEB Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi (Veri Sorumlusu)

Adres : Kant Kdyii Kastamonu Yolu Cd. No:121/1 Safranbolu/Karabiik
E-Posta : kisiselveri@aebgrup.com.tr
Telefon 2037041528 88

Kep Adresi : acbsan@hs01.kep.tr




